
 

 

 

 

 

 

 

 

令和３年度 

職員募集要項 
令和３年１０月１日採用 

 

 

 

【募集職種】 期限付職員（正規職員登用あり） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

受験申込期間 令和３年５月２１日（金）から７月１６日（金）まで 

 

※ 受験手続の詳細は、３ページを確認してください。 
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公益財団法人伊賀市文化都市協会 職員募集要項 

 

【募集概要、応募要件等】 

募集職種 期限付職員（正規職員への登用あり） 

採用予定人数 １名程度 採用予定年月日 令和 3年 10月 1日 

職務内容 文化芸術振興事業等の企画・立案、実施に関する業務 

文化ホール等、施設の管理・運営に関する業務 

庶務・経理、広報、その他事務局業務 

勤務場所 公益財団法人伊賀市文化都市協会事務局（伊賀市文化会館内） 

学歴・免許等 

 

学校教育法による大学（４年制）を卒業した人で、令和 3 年 9 月末時点

で民間企業などにおける継続した実務経験の期間を同一企業で 5 年以上

有する人 

※実務経験とは、週 29時間以上の勤務形態で勤務した経験を指します。

なお、正規・非正規などの雇用形態は問いません。 

望ましい人材、経

験等 

文化芸術の振興や伝統文化の継承、公共施設の運営管理等に関する業務

に経験がある方、携わることに関心のある方 

 

【勤務条件等】 

雇用期間 令和 3年 10月 1日（採用予定日）から令和 4年 9月 30日まで（１年間）

とします。 

雇用の更新（勤務成績により判断）は１年単位とし、通算 3 年を限度と

します。 

正規職員登用 勤務成績等の評価により、上記雇用期限内にキャリア形成等を図る観点

から正規職員としての採用を判断します。 

給与等 給与規程に基づき支給します。 

初任給（大学卒）187,666円以上 ※地域手当を含む。 

前職歴等に応じて加算措置があります。 

諸手当として、＊扶養手当、＊住居手当、通勤手当、時間外勤務手当、

期末手当、＊勤勉手当、退職手当等が支給されます。（＊印の手当は正規

職員に採用後の支給となります。） 

社会保険（健康保険、厚生年金）及び労働保険（雇用保険、労災保険）

に加入します。 

※民間給与の動向に応じて改定される公務員給与等に準拠し伊賀市職員

の給与改定が行われた場合、これに準じて改定を行うことがあります。 

勤務時間 通常 8時 30分～17時 15分 

１週 38時間 45分を基準として、１日最長 8時 30分～22時 15分の範囲

で勤務 ※担当業務等により、変則勤務時間となります。 

休日 週休２日（４週間に８日）、祝日、年末年始（12月 29日～1月 3日） 

※土曜日、日曜日、祝日勤務あり（勤務の場合、代替休日付与） 

休暇 年次有給休暇として年間 20日（採用年は 5日）が付与され、残日数があ

る場合は 20日を限度に翌年に繰り越すことができます。 

その他、結婚休暇、子の看護休暇、産前産後休暇、育児参加休暇、忌引

休暇など就業規程で定められた特別休暇があります。 
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【試験日時、会場】 

試験区分 試験科目 日 時 会 場 

第１次試験 基礎能力検査・事務能力検査 

適性検査 

令和 3年 7月 31日（土） 

開始 午後 1時 30分 

終了 午後 4時 25分予定 

産学官連携地域産業

創造センター 

ゆめテクノ伊賀 3F 

テクノホール 
第２次試験 個別面接 令和 3年 8月 21日（土） 

※会場は、変更する場合がありますので、受験票でご確認ください。 

※第２次試験については、第１次試験合格者を対象に実施することとし、詳細は対象者にのみ

通知します。ただし、第１次試験の合否の結果は、受験者全員に通知します。 

 

【試験の内容】 

試験科目 内 容 所要時間 

基礎能力検査 

文章読解力、数理的能力、論理的思考力、推理判断能

力など基礎的な知的能力及びその応用力についての

択一式による筆記試験を行います。 

約 45分 

事務能力検査 

事務職に求められる能力について総合的なレベルや

全体的なバランス、事務作業の確実性等についての択

一式による筆記試験を行います。 

約 50分 

適 性 検 査 
職員として必要な資質及び適性をみるための検査を

行います。 
約 35分 

 

◆次のいずれかに該当する人は、応募できません。 

①禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、又はその執行を受けることがなくなるま

での人 

②懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過しない人 

 

◆その他 

１ 採用試験に伴う交通費は、自己負担となります。 

２ 第２次試験合格者には、最終学歴の卒業証明書、職歴等の証明書及び健康診断書（職務遂

行に必要な健康状態にあるか否かを医療機関で検査し発行されたもの）の提出を求めます。 

３ 採用内定後でも、受験資格を満たさないことや申込書に虚偽の記載があること等が判明し

た場合には、採用されません。 

４ 荒天・災害時等の試験実施の有無などについては、試験日前日の午後 6時に（公財）伊賀

市文化都市協会ホームページ（http://www.bunto.com）に掲載します。なお、受験者への個

別の連絡は行いません。 

５ 新型コロナウイルス感染症、インフルエンザなどに罹患し、治癒していない場合や発熱、咳など

の風邪症状が続いている（軽度のものを含む。）、又は強いだるさ（倦怠感）、息苦しさ（呼吸困難）

のいずれかの症状があり、新型コロナウイルスの感染が疑われる場合など、他の受験者への感

染のおそれ等があるため、試験当日の受験を控えていただく（再試験の実施は予定していませ

ん。）こととなりますので、体調管理にはくれぐれもご留意ください。  

６ 新型コロナウイルス感染症の影響により、試験会場の変更や試験日時の延期、又は中止と

なる場合があります。その場合、上記４と同様に（公財）伊賀市文化都市協会ホームページ

（http://www.bunto.com）に掲載し、個別の連絡は行いませんので、必ずご確認ください。 
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【受験手続】 

◆提出書類 

① 公益財団法人伊賀市文化都市協会職員採用試験申込書 １通 

② 

返信用封筒（受験票送付用、第１次試験結果送付用） 

※長型３号封筒に受験票、第１次試験結果の送付を希望する住所、受験

者の氏名を明記（氏名には「様」を記入、送付先が異なる場合は、「受

験票送付用」か「第１次試験結果送付用」かが分かるように）し、84

円切手を貼付のこと。 

２通 

 

◆募集要項及び申込書 

 募集要項及び申込書は、（公財）伊賀市文化都市協会ホームページ（http://www.bunto.com）  

からダウンロードできます。また、伊賀市文化会館、青山ホール及びあやま文化センターにも

備え付けています。 

 

◆受付期間 

 申込書の受付期間は、令和 3年 5月 21日（金）から 7月 16日（金）までとします。 

申込書の受付けは、原則郵送（必ず簡易書留としてください。）とし、7 月 16 日（金）午後

6 時まで（必着）としますが、持参の場合は、受付期間（土曜日、日曜日、祝日を含む。ただ

し、6月 29日（火）の休館日は除く。）の午前 9時から午後 6時までとします。 

 

◆申込先（問い合わせ先） 

〒518-0809 伊賀市西明寺 3240-2 伊賀市文化会館内 

公益財団法人伊賀市文化都市協会 事務局 

担当 総務課 山口、界外 

  TEL 0595-22-0511   ホームページ http://www.bunto.com 

 

◆注意事項 

・受付期間を過ぎて到着した郵送による申込みは一切受付けできませんので、余裕をもってお

申込みください。郵便事情による書類到着の遅延等についても一切責任は負いません。 

・受験票は郵送でお届けします。令和 3 年 7 月 21 日（水）までに受験票が到着しないときは

申込先までご連絡ください。 

・提出された書類に記載漏れ等の不備がある場合は、受付けできないことがあります。受付け

できないときは申込者に連絡しますが、これにより受付期間内に受験手続が完了せず受験で

きないこととなっても責任は負いませんので、受験手続には十分注意してください。 

・受験に際して取得した個人情報は、採用試験及び採用試験に関する事務以外の目的では使用

しません。なお、提出された書類は一切お返しいたしません。 

 


